Zatgcznik
do Zarzadzenia Nr 7-=.12019

Burmistrza Siechnic

Burmistrz Siechnic
oglasza otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych w 2020 roku w zakresie
przeciwdziatania patologiom spolecznym realizowanych przez organizacje pozarzadowe
i inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego

I. RODZAJ ZADANIA
PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIQM | PATOLOGIOM SPOLECZNYM
Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na 2020 rok - Zadanie_3.2.1.

Profilaktyka uniwersalna oraz Program Przeciwdziatania Narkomanii w Gminie Siechnice na lata

2019 - 2021 - Zadanie nr 2.3.2 Profilaktyka uniwersalna poprzez:

1. Organizowanie alternatywnych form spedzania wolnego czasu dla dzieci | miodziezy,
promujgcych zdrowy tryb zycia.

Konkurs obejmuje nastepujace zadanie:

1. Organizowanie catorocznych alternatywnych form spedzania wolnego czasu dla dzieci

i mlodziezy, promujacy zdrowy tryb zycia (z programem profilaktycznym®*);
* program profilaktyczno — wychowawczy powinien obejmowaé zakres:

e zagadnienia w zakresie relacji inferpersonalnych (stresu, agresji, przemocy réwiesniczej),

e zagadnienia w zakresie ksztaftowania wlaSciwych postaw w odniesieniu do problemdéw uzaleznieri
(skutkéw spoZywania alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw psychoaktywnych, uzaleznier
behawioralnych- zagrozeri wynikajgcych z uzaleznienia od Intemetu, gier komputerowych, telefonu itp.).

e  wydzielony czas w ramach realizowanych zajec przeznaczony na realizacje programu.

Wzdér ramowego programu profilaktycznego stanowi zatacznik do ogloszenia.

Il. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

1. Postepowanie konkursowe odbywac¢ sie bedzie przy uwzglednieniu zasad okreslonych
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2019 r. poz. 688 z pozn. zm.).

2. Uczestnikami konkursu mogg by¢ organizacje pozarzgdowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ww. ustawy.

3. Oferowane zadanie publiczne musi stanowi¢ przedmiot dziatalnosci statutowej podmiotu
ubiegajgcego sie o dotacje i powinno by¢ skierowane do mieszkancow Gminy Siechnice

(z tresci oferty powinno jednoznacznie wynikac spetnienie ww. wymogow).



4. Zlecanie zadania publicznego nastapi w formie wsparcia realizacji zadania z udzieleniem dotacji

na finansowanie jego realizacji.

5. Burmistrz Siechnic po zapoznaniu sie z opinig komisji konkursowej przyznaje dotacje celowg

na realizacje ofert/oferty wytonionej w konkursie w trybie zarzgdzenia ogtaszajgc wyniki konkursu.

6. Zlozenie oferty nie jest rownoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji lub przyznaniem dotacji

we wnioskowanej wysokosci. Moze ona by¢ nizsza i w takim przypadku oferent bedzie miat mozliwos¢

skorygowania zakresu rzeczowego oferty w stopniu proporcjonainym do kwoty obnizenia dotacji

lub wycofania oferty.

7. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

8. Dotacja moze by¢ przyznana wyigcznie na wydatki:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

niezbedne do realizacji zadania publicznego;

racjonalne, efektywne i merytorycznie uzasadnione;

faktycznie poniesione w okresie realizacji zadania;

uwzglednione w budzecie zadania;

odpowiednio udokumentowane dowodami ksiegowymi,

ujete w ewidencji ksiegowej podmiotu, ktéremu udzielono dotacji,

zgodne z zatwierdzonym kosztorysem.

9. Koszty, ktore w szczegolnosci moga by¢ poniesione z dotacji:

1)

2)

3)

4)

koszty merytoryczne zwigzane z uczestnictwem beneficjentow w zadaniu (w tym: materiaty
do prowadzenia zaje¢, wynajem pomieszczen, przejazd beneficjentéw, zakwaterowanie
beneficjentow, wyzywienie beneficjentéw, bilety wstepu, nagrody rzeczowe dla beneficjentow
w konkursach, itp.);

wynagrodzenia kadry realizujgcej zadanie do 80 ziotych za godzine (kwota mozliwa
do dofinasowana z dotacji), ograniczenie to nie dotyczy oséb zatrudnionych przy realizacji
zadania, od ktérych wymaga sie specjalistycznej wiedzy i umiejetnosci np. psycholog,
terapeuta, specjalista ds. profilaktyki uzaleznien;

koszty dziatann promocyjno-informacyjnych (promocja dziatan poprzez publikacje
w formie ulotek, folderéw, plakatow, itp.);

koszty administracyjne zwigzane z realizacja zadania w wysokosci nieprzekraczajacej 15%
wartosci zadania (koordynator projektu, obstuga administracyjno — biurowa, ksiegowosc,

ustugi pocztowe, zakup materiatéw biurowych, itp.)

10. Dopuszcza sie dokonywanie przesunie¢ pomiedzy poszczegolnymi pozycjami kosztow

okreslonymi w kalkulacji przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

z nastepujgcymi zastrzezeniami:

1)

2)

jezeli dany wydatek wykazany w sprawozdaniu z wykonania zadania publicznego nie
jest rowny odpowiedniemu kosztowi okreslonemu w umowie to uznaje sie go za zgodny
z umowg wtedy, gdy nie nastgpito zwiekszenie tego wydatku o wiecej niz 20%;

wszelkie przesuniecia kosztéw przedstawionych w umowie powyzej 20% wymagajg
pisemnej zgody Zleceniodawcy w formie aneksu do umowy, na pisemny wniosek

Zleceniobiorcy.



11. Koszty, ktore nie moga by¢ poniesione z dotacji:

1) koszty poniesione przed datg zawarcia umowy oraz po dacie zakonczenia zadania,

2) koszty state podmiotdw, w tym utrzymanie biura (rachunki telefoniczne, Internet, ryczatty na
samochdd, obstuga ksiegowa nie zwigzana z realizacjg dotowanego zadania, optaty
pocztowe, czynsz, CO itp.);

3) remonty i adaptacje pomieszczen;

4) odsetki, prowizje i inne koszty pozyczek i kredytow;

5) nagrody finansowe dla beneficjentow zadania;

6) dotowanie przedsiewziec, ktére sg dofinansowane z budzetu Gminy lub jej funduszy celowych
na podstawie przepiséw szczegolnych.

12. W sytuacji, gdy oferent wnosi do realizacji zadania oprécz wkiadu finansowego wkiad
niefinansowy w postaci $wiadczenia wolontariusza, konieczne jest przestrzeganie nastepujgcych
warunkow:

1) zakres, sposob i liczba godzin wykonywania pracy przez wolontariusza muszg by¢ okreslone
w porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 wustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie,

2) wolontariusz musi prowadzi¢ na biezaco karty pracy (dokumentacja ta musi byc¢
przechowywana na zasadach ogélnych, tak jak dokumenty finansowe),

3) jezeli wolontariusz wykonuje prace taka jak staly personel, to kalkulacja wkiadu pracy
wolontariusza musi by¢ dokonana w oparciu o stawki obowigzujgce dla tego personelu;
w pozostatych wypadkach przyjmuje sie, ze warto§¢ pracy jednego wolontariusza
nie moze przekraczaé kwoty 30 ziotych za jedng godzine pracy,

4) wolontariuszem nie moze by¢ beneficjent ostateczny (adresat) zadania,

5) wolontariusz zatrudniony u oferenta na podstawie umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej

nie moze wykonywac Swiadczen objetych wolontariatem w godzinach swojej pracy.

lll. TERMIN | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA

1. Termin realizacji zadania: od dnia ogtoszenia wynikéw konkursu, najwczesniej od dnia
15 lutego 2020 r. do dnia 1 grudnia 2020 r. (termin realizacji zadania powinien uwzgledniac: okres
przygotowania, przeprowadzenia oraz zakoriczenia zadania, nalezy réwniez uwzgledni¢ czas na
dokonanie ptatnosci za wydatki zwigzane z realizacjg zadania. Kwalifikacja kosztéw ponoszonych
z dotacji od dnia podpisania umowy).

2. Oferent, przyjmujac zlecenie realizacji zadania, zobowigzuje sie do jego wykonania z najwyzszg

starannoscig w trybie i na zasadach okreslonych w umowie.

IV. TERMIN | WARUNKI SKLADANIA OFERT

1. Uczestnicy konkursu skiadajg oferty na ww. zadania do dnia 31 stycznia 2020 r. w Kancelarii

Urzedu Miejskiego w Siechnicach, ul. Jana Pawia Il 12, 55-011 Siechnice (decyduje data wptywu

oferty do Urzedu) na formularzach zgodnie z rozporzadzeniem Przewodniczacego Komitetu

do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert
3



i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).

Wzor oferty dostepny jest w Biuletynie Informacji Publicznej http://bip.siechnice.dolnyslask.pl/ oraz na
stronie internetowej Gminy Siechnice www.siechnice.gmina.pl,

2. Do oferty nalezy zatgczy¢ nastepujgce dokumenty:

1) oswiadczenie, ze wnioskujgcy nie posiada/posiada zalegtosci finansowe wobec Gminy
Siechnice, jej jednostek i spotek;

2) oswiadczenie o posiadaniu rachunku bankowego, ktéry stuzy do obstugi dotowanego zadania
wraz z podaniem numeru rachunku;

3) oswiadczenie, ze zadanie skierowane jest do mieszkancéw Gminy Siechnice przy czym do
10% beneficjentdbw zadania mogg stanowi¢ osoby korzystajgce ze wsparcia Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej,

4) oswiadczenie, iz osoby o ktérych mowa w pkt 3 nie beda ponosity odptatnosci (jesli projekt
taka przewiduje),

5) aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub ewidencji, (w przypadku
innego odpisu niz KRS, w odpisie musza by¢ wskazane osoby upowaznione do
reprezentowania podmiotu);

6) petnomocnictwo lub upowaznienie Zarzgdu Gtéwnego do skiadania oswiadczen woli w jego
imieniu, wydane dla os6b go reprezentujacych z oddziatow terenowych nieposiadajgcych
osobowosci prawnej (jesli dotyczy),

7) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skiadajgcych oferte wspoing
niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument
potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-6w);

8) statut oferenta (jesli dotyczy);

9) program profilaktyczno- wychowawczy (jako zatacznik do oferty — wedtug wzoru stanowigcego
zatgcznik do ogtoszenia);

10) szczegbtowy harmonogram realizacji zaje¢ (z wyszczegolnieniem dni i godzin);

11) wykaz i kwalifikacje kadry (potwierdzone odpowiednimi dokumentami np. ukonczenie studiow
pedagogicznych/psychologicznych), realizujgcej zadanie w tym kadry realizujacej zajecia
profilaktyczne.

3. W przypadku skladania kopii dokumentéw, kopie powinny by¢ potwierdzone za zgodnosé
z oryginatem przez osobe/osoby uprawniong/uprawnione (w przypadku braku pieczeci imiennej
wymagane jest ztozenie czytelnego podpisu).

4. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie w miejscu i czasie okreslonym w ogtoszeniu. Koperta
powinna by¢ opisana z oznaczeniem oferenta oraz rodzaju i nazwy zadania okreslonego w ogtoszeniu
konkursowym.

5. Organizacja moze ztozy¢ w ramach konkursu tylko jedng oferte na zadanie.

6. W przypadku ztozenia wiecej niz jednej oferty na zadanie przez tego samego oferenta, rozpatrzeniu

bedzie podlegata oferta ztozona najwczesnie;.



7. Ziozone oferty muszg by¢ kompletne i zawiera¢ przejrzyste odpowiedzi na wszystkie wymagane

pytania; jesli ktorekolwiek pytanie nie dotyczy oferenta, czy zglaszanego zadania, nalezy to jasno

zaznaczy¢ wpisujac ,nie dotyczy" lub wpisa¢ liczbe ,0" (zero) w przypadku, gdy sa to wartosci

liczbowe.

V. TERMIN, KRYTERIA | TRYB WYBORU OFERT
1. Termin rozstrzygniecia konkursu: do dnia 15 lutego 2020 r.

2. Wyboru ofert dokona Burmistrz Siechnic, po uprzednim zaopiniowaniu ofert przez komisje

konkursowg. Burmistrz wraz z komisjg konkursowg przy rozpatrywaniu ofert zgodnie z art.15 ust.1

ww. ustawy wezmie pod uwage:

1) Kryteria oceny formalne;:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)
i)

kwalifikowalnoé¢ oferenta;

terminowos¢ ztozenia oferty;

kompletnosc¢ oferty;

wiasciwy formularz oferty;

wymagane zafgczniki zgodnie z ogtoszeniem;

podpisy 0séb uprawnionych;

termin realizacji zadania;

zgodnos¢ oferty z przedmiotem konkursu;

zgodno$¢ oferowanego zadania z dziatalno$cig statutowg oferenta.

2) Kryteria oceny merytorycznej:

a)
b)

c)

f)

ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego;

ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu
do zakresu rzeczowego zadania;

ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych
organizacja pozarzgdowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 beda realizowa¢ zadanie
publiczne;

wysokos¢ planowanego przez organizacje pozarzadowa lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 udziatu Srodkéw finansowych wiasnych lub $rodkéw pochodzgcych z innych
zrodet na realizacje zadania publicznego;

uwzglednienie planowanego przez organizacje pozarzgdowg lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3, wkiadu rzeczowego, osobowego, w tym $wiadczen wolontariuszy i prace
spoteczng cztonkow;,

uwzglednienie analizy i oceny realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3, ktére w latach poprzednich
realizowaty zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz
sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow;

ocena programu profilaktyczno-wychowawczego (opisanego wg zatgczonego wzoru),
zawierajgcego nastepujgce elementy:

Zaktadane cele programu uwzgledniajgce zakres tematyczny wskazany w opisie zadania,



e Dob6r tresci przekazywanych w programie i zastosowanych technik do specyfiki
wieku rozwojowego odbiorcow,
o Kwalifikacja os6b wyznaczonych do realizacji zadania (psycholog/terapeuta lub
inna osoba przygotowana merytorycznie do realizacji programoéw profilaktycznych
— kwalifikacje potwierdzone stosownymi dokumentami)
e Harmonogram zajec (ze wskazaniem dni, godzin i zakresu tematycznego).
h) ocena harmonogramu proponowanych form zajec.
3. Burmistrz wraz z komisjg konkursowg wezma réwniez pod uwage nastepujgce kryteria:
a) innowacyjnos¢ i atrakcyjnosé form projektu;
b) szeroki zasieg oddzialywania spotecznego, wysoka liczba odbiorcow projektu;
c) mozliwos¢ kontynuacji realizacji celéw zakladanych w projekcie.
4. Oferty niespelniajgce wymogéw formalnych okreslonych w czesci V ust. 2 pkt 1 niniejszego
ogtoszenia zostang odrzucone z postepowania konkursowego, tym samym nie bedg podiegaty dalszej

ocenie.

VI. SRODKI PRZEZNACZONE NA REALIZACJE ZADAN

1.W roku 2020 Gmina Siechnice przewiduje przekazac na realizacje ww. zadania srodki
do wysokosci 20.000,00 zlotych zgodnie z projektem budzetu Gminy Siechnice na 2020 rok.
Ostateczng wysokosc srodkow okresla¢ bedzie budzet uchwalony przez Rade Miejska w Siechnicach.
2. W 2019 roku Gmina przekazata na wsparcie tego samego rodzaju zadan publicznych kwote
w wysokosci 40.000,00 ztotych.

Vil. PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

1. Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(,RODQ") informuje sie, ze:

1) Administratorem danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Miejskim w Siechnicach jest
Gmina Siechnice, ul. Jana Pawia Il 12, 55-011 Siechnice, nr tel. 71 786 09 01, adres e-mail:
biuro@umsiechnice.pl.

2) Administrator Danych Osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie
kontaktowac poprzez adres e-mail: iod@umsiechnice.pl w przypadku pytan lub watpliwosci, czy dane
w Urzedzie Miejskim s3g przetwarzane prawidiowo.

3) Celem przetwarzania danych osobowych jest realizacja obowigzkéw Administratora Danych
Osobowych zwigzanych z przeprowadzeniem otwartego konkursu ofert na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz
w przypadku udzielenia realizacji zadania publicznego dane osobowe bedg przetwarzane w celu

realizacji zawartej umowy.



4) Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest: art. 6 ust. 1 lit. e RODO - przetwarzanie
jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach
sprawowania wiadzy publicznej powierzonej administratorowi

5) Odbiorcami danych beda: podmioty i organy, ktérym Administrator jest zobowigzany
lub upowazniony udostepni¢ dane osobowe na podstawie powszechnie obowiazujgcych przepisow
prawa oraz podmioty, ktére na podstawie stosownych umow przetwarzajg dane osobowe powierzone
do przetwarzania przez Administratora w zwigzku z realizacjg ustug niezbednych do prawidiowego
funkcjonowania Administratora.

6) Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych.

7) Dane osobowe bedg przechowywane przez okres zgodny z kategoria archiwalna, o ktérej mowa w
rozporzgdzeniu Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow
zaktadowych.

8) W przypadku danych osobowych przystuguje:

- prawo dostepu do danych oraz otrzymania ich kopii,

- prawo do sprostowania (poprawiania) danych,

- prawo do ograniczenia przetwarzania danych,

- prawo do usuniecia danych,

- prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych) —
w przypadku, gdy uwaza Pani/Pan, ze przetwarzamy dane niezgodnie z prawem.

9) Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do przeprowadzenia otwartego
konkursu ofert oraz realizacji zadan publicznych przez poedmioty skladajgce oferte. Niepodanie danych

spowoduje brak mozliwosci uczestnictwa w konkursie ofert.

VIil. INFORMACJE KONCOWE

1. Od decyzji Burmistrza Siechnic w sprawie rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert i udzielenia
dotacji nie stosuje sie trybu odwotawczego.

2. Burmistrz Siechnic zastrzega sobie prawo odstgpienia od czesci lub catosci otwartego konkursu
ofert bez podania przyczyny.

3. Burmistrz Siechnic zastrzega sobie prawo do przediuzenia terminu sktadania ofert oraz terminu
rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert.

4. W kwestiach nieuregulowanych powyzszym ogtoszeniem majg zastosowanie przepisy ustawy
zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2019 r.
poz. 688 z pozn. zm.).

3. Wszelkie informacje dotyczace otwartego konkursu ofert mozna uzyskac w Wydziale Spraw
Spotecznych Urzedu Miejskiego w Siechnicach w godzinach pracy urzedu osobiscie lub pod numerem
telefonu 71 786 09 75, 71 786 0 947 lub 71 786 09 53.
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Zalgceznik do oferty na realizacje zadania

. . . T s . . . . 2
. Przeciwdziatanie Uzaleznieniom i Patologiom Spotecznym

Program Profilaktyczno — Wychowawczy
realizowany w ramach zadania publicznego:

................................................

................................................

L INFORMACJE OGOLNE

------------------------------------------------

Nazwa programu

Nazwa podmiotu
skladajacego projekt

IL. INFORMACJE O PROGRAMIE

Opis programu

(zakladane cele, tematy zajec,
ilos¢ godzin)

szczegolowy opis w tresci lub jako
zalgcznik do wniosku*

Okreslenie odbiorcow
(wiek, ilos¢ uczestnikow)

Miejsce realizacji

Sposdéb realizacji-
(harmonogram dzialan,
wykaz kadry, kwalifikacje)

Efekt spoleczny projektu
(w tym ilos¢ 0s6b objetych
projektem)

Termin rozpoczecia i
zakonczenia projektu

* szczegolowy program uwzgledniajacy profilaktyke uzaleznien nalezy wpisa¢ w tresci lub

przedlozy¢ w formie zatacznika

Miejsce i data zlozenia wniosku.

Podpis osoby odpowiedzialnej

za realizacje¢ projektu







