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Wstep

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych jest podstawowym dokumentem
strategicznym, stanowigcym narzedzie nowoczesnej pomocy spotecznej, zapewniajgcym
profesjonalng diagnoze probleméw spotecznych oraz wspierajgcym dtugofalowe planowanie
i realizacje celéw w zakresie rozwigzywania probleméw spotecznych w skali lokalne;.

Obowigzek przyjecia i realizowania strategii rozwigzywania probleméw spotecznych
wynika z ustawy z 12 marca 2014 roku o pomocy spotecznej'. Jednakze nie tylko sam obowigzek
realizacji ustawowo natozonych na Gmine zadan zdecydowat o podjeciu prac nad dokumentem.
Potrzeba przygotowania, przyjecia i wdrazania strategii wynika z zaangazowania wtadz Gminy
Siechnice oraz instytucji samorzadowych dziatajgcych w sferze rozwigzywania probleméw
spotecznych w prace na rzecz poprawy warunkéw zycia mieszkancow poprzez diagnozowanie
i rozwigzywanie kluczowych probleméw spotecznych iwzmacnianie aktywnoéci spoteczne;.
Dokument jest odpowiedzig na zmiany zachodzgce w sferze spotecznej i preferencje
mieszkancoéw. Ze wzgledu na przypisanie przez ustawodawce strategii rozwigzywania probleméw
spotecznych do obszaru pomocy spotecznej niniejszy dokument obejmuje szeroko rozumiang
sfer¢ spoteczng bedgcg obszarem dziatari instytucji pomocy spotecznej, a wiec pomoc
spoteczng, wsparcie rodziny, przeciwdziatanie przemocy przy problematyke uzaleznien. Nie
uwzgledniono w niej natomiast probleméw zwigzanych z odrebnymi obszarami sfery spoteczne;j,
jak np. ochrona zdrowia, o$wiata czy kultura, sport i rekreacja. Kwestie te obejmuje strategia
rozwoju.

W Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Siechnice na lata 2016-2022
przyjeto podejscie aktywizacyjne — oferowane mieszkaricom wsparcie w rozwigzywaniu ich
probleméw powinno doprowadzi¢ do usamodzielnienia jednostek i rodzin oraz przeciwdziataé
wystepowaniu trudnych sytuacji zyciowych w przysztosci. Waznym zatozeniem jest potgczenie
dziatalnosci instytucji samorzadowych, a takze innych podmiotéw wspierajgcych ich prace — m.in.
organizacji pozarzgdowych i kosciotéw, dla lepszej realizacji celéw.

Burmistrz  Siechnic zarzadzeniem nr 83/2015 powotat zespdt ds. opracowania
i koordynacji realizacji Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Siechnice na lata 2016-2022. W sktad zespotu weszli przedstawiciele jednostek gminnych
i pracownicy Urzedu Miejskiego w Siechnicach, ktérzy dziatajg w sferze rozwigzywania
probleméw spotecznych.

Cele strategiczne wytyczajg pie¢ gtownych $ciezek dziatari w zakresie rozwigzywania
problemow spotecznych w Gminie Siechnice. Dla ich realizacji wyrdzniono cele operacyjne,
konkretyzujgce cele strategiczne oraz zadania — konkretne kierunki dziatann w sferze spoteczne;.
Cele strategiczne, operacyjne oraz zadania tworzg hierarchiczny uktad dziatan, ktére przyczynig

sie do realizacji przyjetej w dokumencie misji .

! Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej, Dz.U. z 2019 r., poz. 507, ze zm.
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CELE STRATEGICZNE
1. Aktywizacja spoteczno-zawodowa mieszkarnicéw Gminy Siechnice.
2. Kompleksowe wsparcie rodzin dla prawidtowej realizacji ich funkcji.
3. Stworzenie spéjnego systemu wsparcia osob starszych, niepetnosprawnych
i chorych.
Profilaktyka uzaleznien i promocja zdrowego stylu zycia.

5. Rozwdj dziatan wspierajacych rozwigzywanie probleméw spotecznych.

Realizacja powyzszych celéw w 2018 roku wygladata nastepujaco:

I Cel strategiczny

1. Aktywizacja spoteczno-zawodowa mieszkaricéw Gminy Siechnice.

Cel operacyjny 1

1.1. Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo o niskich
kompetencjach spotecznych.

Zadania

1.1.1. Realizacja prac spotecznie uzytecznych.

1.1.2. Wdrazanie Programu Aktywizacja i Integracja.

Zgodnie z art. 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2019 poz.
507 ze zm.) pomoc spoteczna wspiera osoby irodziny w wysitkach zmierzajgcych do
zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci
cztowieka. Zadaniem pomocy spotecznej jest zapobieganie sytuacjom, przez podejmowanie
dziatan zmierzajgcych do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem. Rodzaj, forma i rozmiar $wiadczenia powinny by¢ odpowiednie do okolicznosci
uzasadniajgcych udzielenie pomocy.

W 2019 r. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Siechnicach udzielit wsparcia osobom

i rodzinom zgodnie z art. 7 w/cyt. ustawy z nastepujgcych powodow:



Tabela nr 1. Powody przyznawania pomocy w 2019 roku

Powdéd trudnej sytuacji zyciowej Liczba rodzin W tym na | Liczba
wsi oséb
w rodzinie
Ogodtem 147 115 284
Ubéstwo 90 68 148
Bezdomnos$¢ 1 7
Potrzeba ochrony macierzyristwa w tym: 9 5 35
wielodzietno$¢ 3 2 15
Bezrobocie 62 48 113
Niepetnosprawnos¢ 51 45 93
Dtugotrwata lub nagta choroba i1t 61 138
Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo- 30 23 85
wychowawczych i prowadzenie gospodarstwa
domowego w tym:
- rodziny niepetne 18 14 46
- rodziny wielodzietne 4 1 21
Alkoholizm 8 4 13
Przemoc 4 3 10
Trudnosci w przystosowaniu do zycia po 3 3 3
opuszczeniu zaktadu karnego
Zrédto: dane wiasne
Wykres nr 1. Powody udzielenia wsparcia
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W 2019 roku z wywiadéw $rodowiskowych przeprowadzonych przez pracownikéw
socjalnych wynika, ze najwiecej osob korzystato ze wsparcia tutejszego Osrodka z powodu
ubdstwa, a wiec braku $rodkéw finansowych wystarczajgcych do zaspokojenia niezbednych
potrzeb. Do kolejnych istotnych probleméw rodzin zaliczy¢ nalezy bezrobocie, potrzebe ochrony
macierzynstwa lub wielodzietnosci oraz uzaleznienia. Zauwazy¢ nalezy, iz rynek pracy oferowat
duzo réznorodnych forma aktywnosci zawodowej. Osoby korzystajgce ze wsparcie to osoby
starsze, w wiekszo$éci mezczyzni w wielu przedemerytalnym ok. 60 r.z. ktérzy przez wiele lat
pracowali dorywczo, bez uméw o prace.

W 2019 roku nie byly realizowane prace spotecznie uzyteczne oraz Program PAI.
Powodem nierealizowania byt brak oséb zakwalifikowanych w Il profilu, czyli najbardziej
oddalonych od rynku pracy, okreslonych przez Powiatowy Urzad Pracy we Wroctawiu.

Cel operacyjny 2

1.2. Aktywizacja zawodowa o0s6b pracujgcych o niskim wyksztatceniu i kwalifikacjach
zawodowych zainteresowanych podnoszeniem kwalifikacji zawodowych.

Zadania

1.2.1. Wsparcie informacyjno-edukacyjne oséb zainteresowanych podnoszeniem kwalifikacji
zawodowych.

1.2.2. Kursy i szkolenia dla oséb pracujgcych o niskim wyksztatceniu i kwalifikacjach
zawodowych.

W 2019 roku w ramach wsparcia Punktu Konsultacyjnego udzielane byto poradnictwo
zawodowe oraz prawne dla oséb z niskimi kwalifikacjami zawodowymi.

Pracownicy socjalni w ramach pracy socjalnej informowali o ofertach pracy jakie
przekazywane byly do Osrodka przez pracodawcéw (nie zawsze lokalnych). W ramach wsparcia
pomocy spotecznej Osérodek udzielat réwniez dofinansowania optat za kursy iszkolenia
podnoszace kwalifikacje zawodowe. W powiecie wroctawskim wystepuj¢ bardzo mate
bezrobocie. Bardzo wyraznie obserwujemy to w Gminie Siechnice, gdzie ubywa podopiecznych
systemu pomocy spotecznej. Wielu podopiecznych podijeto zatrudnienie na umowe o prace.
Tabela nr 2 . Statystyka udzielonych porad:

Zakres udzielonych porad: Liczba oséb | Liczba porad
Konsultacje pracownikéw socjalnych 9 13
Porady prawne 18 30
Razem 27 43

Zrodto: dane wiasne



Il Cel strategiczny

2. Kompleksowe wsparcie rodzin dla prawidlowej realizacji ich funkcji

Cel operacyjny 1

2.1. Wsparcie rodzin o niskich kompetencjach rodzicielskich i spotecznych.
Zadania

2.1.1. Warsztaty kompetencji rodzicielskich.
2.1.2. Wsparcie asystenta rodziny.
2.1.3. Specjalistyczne wsparcie dla rodzin wykazujgcych trudnosci w realizacji funkgji

opiekunczo-wychowawczej.

Wprowadzona w 2011 r. ustawa o pieczy zastepczej i wspieraniu rodziny nakfada
obowigzek wspierania rodziny przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-
wychowawczych. Jednostki samorzadu terytorialnego oraz organy administracji rzgdowej
realizujg to zadanie w szczegdlnosci we wspotpracy ze $rodowiskiem lokalnym, sgdami i ich
organami pomocniczymi, Policjg, instytucjami o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze
kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi raz organizacjami spotecznymi.

Zgodnie z zapisami ustawy rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkciji opiekuriczo-
wychowawczych gmina lub jednostka wyznaczona do realizacji zadania zapewnia wsparcie,
ktore polega w szczegolnosci na:

1) analizie sytuacji rodziny i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie;

2) wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;

3) rozwijaniu umiejetnosci opiekuiczo-wychowawczych rodziny;

4) podniesieniu $wiadomos$ci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;

5) pomocy w integracji rodziny;

6) przeciwdziataniu marginalizaciji i degradacji spotecznej rodziny;

7) dazeniu do reintegracji rodziny.

Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie pracy z rodzing, pomocy w opiece i wychowaniu
dziecka. Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgodg i aktywnym udziatem,
z uwzglednieniem zasobéw wtasnych oraz zrédet wsparcia zewnetrznego. Oérodek zatrudniat w

2019 r. 3 asystentdw rodziny na 2 'z etatu. W 2019 r. asystenci pracowali z 26 rodzinami.



Tabela nr 3. Objecie wsparciem rodzin przez asystenta rodziny

L.p. | Rodzina problemowa/ llo$¢ rodzin llo$¢ oséb llos$¢ dzieci
zastepcza dorostych
Rodzina problemowa 25 40 49

2. Rodzina zastepczal/piecza 7 11
Rodziny z programu 4 4
,Za zyciem”

RAZEM 32 51 64

Zrodto: dane wtasne

Wykres nr 2. Statystyka pracy z rodzing

B Rodzina zastepcza/piecza

M Rodziny z programu "Za
zyciem"

I Rodzina problemowa

Zrodto: dane wtasne

Z dniem 31.12.2019 roku Asystent zakonczyt prace z 3 rodzinami, w tym z 2 z nich ze

wzgledu na zmiane miejsca zamieszkania rodziny oraz 1 ze wzgledu na zrealizowanie planu

pomocy.

Prowadzony na biezgco monitoring pracy asystenta rodziny pokazuje, iz zaproponowanie
ustugi asystenta rodziny sg odpowiedzig na zidentyfikowane problemy rodzin. Mozna je
zrekonstruowaé bazujgc po pierwsze na wywiadach $rodowiskowych realizowanych przez

pracownikéw socjalnych, po drugie na podstawie diagnozy rodzin przeprowadzonej przez

asystenta rodziny i bedacej podstawg planu wsparcia rodziny.




Wykres nr 3. Problemy rodzin objetych asystenturg
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Istotnym wydarzeniem rzutujgcym na sytuacje rodzin objetych wsparciem jest odebranie
dzieci z rodziny i umieszczenie ich w pieczy zastepczej. Jest ono nastepstwem niewtasciwe;j
realizacji funkcji opiekuriczo-wychowawczej, a takze innych probleméw rodzin, np. uzaleznien czy
przemocy w rodzinie. Czgs¢ rodzin odczuwa tg sytuacje jako znaczgcy problem i dgzy do
powrotu dzieci do domu, ale sg i takie rodziny, ktére funkcjonujg bez dzieci i nie podejmuijg
znaczgcych staran na rzecz ich odzyskania. W kazdym przypadku zadaniem asystenta jest
jednak motywowanie rodzin do dziatan rozwigzujacych problemy i umozliwiajgcych powré6t dzieci
do rodziny.

W sytuacji kiedy rodzina nie podejmuje wspétpracy z asystentem rodziny, bgdz zagrozone jest
zdrowie i zycie dziecka, instytucje pod opieka ktérych przebywa rodzina wnioskujg do sgdu

rodzinnego o umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej. Dzieci odbierane sg réwniez w trybie

interwencyjnym.
Tabela nr 4. Dzieci umieszczone w pieczy zastepczej
llosé Rodziny Rodziny Rodziny | Rodzinne Placéwka
zastepcze zastepcze zastepcze domy opiekunczo-
spokrewnio | niespokrewnio | zawodow | dziecka |wychowawcza
ne ne e
Liczba 16 12 3 2 4
dzieci

Zrodto: dane wiasne



Wykres nr 4. Zestawienie ze wzgledu na rodzaj pieczy zastgpczej

11%

llos¢ dzieci

44%

M Spokrewniona rodzina
zastepcza

M Niespokrewniona rodzina
zastepcza

I Rodziny zawodowe

M Rodzinne domy dziecka

M Placéwka opiekunczo-
wychowawcza

Zrédto: dane wiasne

W okresie od stycznia do grudnia 2019 r. w pieczy umieszczone byto 38 dzieci,

w tym zgodnie z zapisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej:

1.za 6 - dzieci ponoszone koszty wynosity 10 % (umieszczone w 2018 roku)

2. za 7 — dzieci ponoszone koszty wynosity 30% (umieszczone w 2017 roku)

3. za 25 - dzieci ponoszone koszty wynosity 50% (umieszczone w 2016 roku)

Dzieci obierane byty rodzicom w wyniku interwencji policji, kuratora lub pracownikéw socjalnych

i umieszczane w:

1) rodzinie zastepczej spokrewnionej (rodzina);

2) rodzinnym domu dziecka;

3) domu dziecka;

4) placéwce interwencji kryzysowej.

Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej w latach 2016-2019 wraz z % i wartoSciowym

udzialem gminy Siechnice w kosztach pieczy zast¢pczej

~ Rok2017

Udzial gminy Siechnice w kosztach pieczy

Udzial gminy Siechnice w kosztach pieczy

zastepezej zastgpezej zastepezej
30% 50% 10% 50% Koszty 10% 30%
Koszty
kosztow kosztow kosztow kosztow roczne kosztow kosztéw
roczne w zi
ogoélem ogélem ogélem ogélem ogolem ogolem
6 7/
14 dzieci | 17 dzieci | 175.105,93 10 dzieci 28 dzieci | 202.190, :
dzieci dzieci
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W ramach swojej pracy asystent wspotpracuje z wieloma pracownikami instytucii
pomocowych, ale réwniez kontaktuje sie z przedstawicielami instytucji publicznych i innymi
osobami, ktére mogg wesprze¢ rodzine w pokonaniu trudnej sytuacji zyciowej. Petni on centralng
role kontaktowg tgczac przedstawicieli réznych systemoéw, ktérzy najczesciej, w normalnej pracy,
nie wchodzg ze sobg w relacje. Do instytucji z ktérymi najczesciej wspétpracuje asystent rodziny
zaliczy¢ nalezy pracownikéw socjalnych GOPS, jednostki o$wiatowe, stuzbe zdrowia, policje,
sgd.

Cel operacyjny 2

2.2. Przeciwdziatanie zjawisku przemocy w rodzinie.

Zadania

2.2.1. Pomoc specjalistyczna dla os6b doswiadczajgcych przemocy.
2.2.2. Zapewnienie schronienia osobom doswiadczajgcym przemocy.
2.2.3. Program korekcyjno-edukacyjny dla sprawcéw przemocy.

W roku 2011, zgodnie z ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, w gminie zostat
powotany Zespét Interdyscyplinarny skupiajacy przedstawicieli instytucji, organizacji i jednostek
organizacyjnych dziatajgcych na terenie gminy Siechnice. Do Zespotu wplywajg ,Niebieskie
Karty” zatozone przez uprawnione instytucje dla rodzin w ktérych zaistniato podejrzenie
stosowania przemocy domowej. W roku 2019 do Zespotu Interdyscyplinarnego wptyneto 43
Niebieskie Karty.

Zespot podjgt decyzje o zamknieciu 48 Niebieskich Kart (w tym 1 z 2016 roku, 1 z 2017
r., 18 22018 r. i 28 z 2019 r.) z uwagi na zrealizowanie indywidualnego planu pomocy i ustaniu
przemocy w rodzinie. W dwéch przypadkach Zespét przestat dokumentacje do witasciwego
Zespotu Interdyscyplinarnego z uwagi na zmiane miejsca zamieszkania rodziny (do ZI we
Wroctawiu).

W ramach dziatalnosci Punktu Konsultacyjnego zatrudnieni specjaliéci prowadzg
konsultacje dla oséb doznajacych przemocy i stosujgcych przemoc.
Psychoterapeuta i psycholog wspierajg dziatania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego
poprzez prowadzenie konsultacji 0séb skierowanych przez Zespét i wydawania opinii w sprawie
problemu wystepujgcego w rodzinie.

Tabela nr 5. Statystyka udzielonych porad:

Zakres udzielonych porad: Liczba oséb | Liczba porad
Osobom dotknietym przemocg w rodzinie 63 104
Osobom stosujgcym przemoc w rodzinie 17 33
RAZEM 80 137

Zrédto: dane wiasne
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W ramach specjalistycznej pomocy rodzinom dotknietym przemocg domowg, w 2019
uruchomiona zostata grupa wsparcia dla os6b doswiadczajagcych przemocy prowadzona
przez psychologa terapeute. Spotkania odbywajg sie raz w tygodniu przez 2 godziny.
Uczestniczyto w niej systematycznie 8 osob.

Asystent rodziny zatrudniony w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej pracowat z dwiema
rodzinami (lacznie 8 oséb), w ktérych dochodzito do aktéw przemocy. Rodziny te objete byty
procedurg Niebieskie Karty.

Wykres nr 5. Pomoc psychologiczna w zwigzku z przemoca

POMOC SPECJALISTYCZNA W ZWIAZKU Z PRZEMOCA

DOMOWA
asystent

rodziny ~\

grupe

wspal

osoby
stosujgce
przemoc
osoby
dotkniete
przemoca

Zrédto: dane wiasne

W 2019 roku byta jedna uczestniczka Procedury Niebieskie Karty, ktérej nalezato
zapewnié¢ schronienie. Osoba ta zostata umieszczona po pobycie w szpitalu w mieszkaniu
interwencyjnym znajdujgcym sie w zasobie gminny w Swietej Katarzynie przy ul. Bukowej 20.

Analizy dziatan stosowanych przez stuzby publiczne w ramach procedury ,Niebieskie
Karty” moga by¢ uzupetnione analizg statystyczng prowadzonych dziatari pomocowych. Pokazujg
one duze zaangazowanie stuzb publicznych w prowadzenie procedur oraz wsparcie, ODP, OSP i
pozostatych cztonkéw rodziny.

Instytucjonalne dziatania pomocowe w zwigzku z wystgpowaniem przemocy w rodzinie
kierowane byty tez do dzieci. W razie bezposredniego zagrozenia ich zycia lub zdrowia,
w ramach interwencji pracownika Policji lub GOPS, dzieci odbierane byly z rodzin i umieszczane
badz u 0séb najblizszych badz w pieczy zastepczej. Nie wigzato sie to bezposrednio z procedurg
,Niebieskie Karty”, ale stanowito element doraznych dziatan interwencyjnych. Dotychczas miato
miejsce kilka takich przypadkéw, a pozytywnym faktem jest, ze sytuacje tego typu nalezg do
incydentalnych.
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Cel operacyjny 3

2.3. Wsparcie rodzin wielodzietnych w procesie wychowawczym i edukacyjnym.

Zadania

2.3.1. Upowszechnienie informacji o wsparciu dla rodzin wielodzietnych.

2.3.2. Wdrozenie lokalnych programéw wsparcia rodzin wielodzietnych (lokalna karta duzej

rodziny, bon wychowawczy.

W 2019 roku dziatania na rzecz rodzin wielodzietnych realizowane byty w ramach
rzgdowego Programu Rodzina 500plus oraz Karta Duzej Rodziny. Informacje o przystugujgcym
prawie do swiadczenia przekazywane byto w formie ogtoszen, informacji na stronie www O$rodka
i gminy.

Tabela nr 6. Liczba rodzin pobierajgcych swiadczenie wychowawcze

Liczba wnioskéw ogétem: 4 488
Liczba wyptacanych swiadczen: 48 923
- Swiadczenia w petnej wysokosci: 48 125
- Swiadczenia podzielne 501
- Swiadczenia w ramach koordynagciji 297

Zrodto: dane wiasne

Tabela nr 7. Liczba rodzin wedtug ilosci dzieci w rodzinach

Liczba rodzin ogotem 3933

Liczba rodzin z 1 dzieckiem 2552

Liczba rodzin z 2 dzieci 1629

Liczba rodzin z 3 dzieci 273

Liczba rodzin z 4 dzieci 28

Liczba rodzin z 5 dzieci 1

Liczba rodzin z 6 dzieci 2

Liczba rodzin z 7 dzieci
Liczba dzieci wykazana we wnioskach —
wszystkich 5 864

Zrodto: dane wiasne

W dniu 1 czerwca 2018 r. zostato opublikowane w Dzienniku Ustaw rozporzgdzenie Rady
Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegdtowych warunkow realizacji rzgdowego
programu ,dobry start” (Dz.U. z 2018r. poz. 1061) okreslajgce szczegotowe warunki realizacji
rzadowego programu ,Dobry start” ustanowionego uchwatg nr 80 Rady Ministrow z dnia 30 maja
2018 r. w sprawie ustanowienia rzagdowego programu ,Dobry start” (M.P. poz. 514).

Swiadczenie "Dobry Start" przystuguje raz w roku na rozpoczynajgce rok szkolny dzieci do

ukoniczenia 20 roku zycia. Dzieci niepetnosprawne uczgce sie w szkole otrzymajg je do
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ukonczenia przez nie 24 roku zycia. Co wazne, rodzina bedzie mogta liczyé na wsparcie

niezaleznie od posiadanego dochodu.

Tabela nr 8. Liczba rodzin wedtug ilo$ci dzieci

Liczba wnioskéw ogélnie 2 469
Liczba dzieci uczacych sie 3 322
- w tym w szkole podstawowe 2 506
- w szkole ponadpodstawowej 422
- w dotychczasowym gimnazjum 376
- w szkole artystyczne;j 10

- w specjalnym osrodku szkolno- 4
wychowawczym

- w o$rodku rewalidacyjno- 4
wychowawczym

Zrédto: dane wtasne

Karta Duzej Rodziny

Wedtug powszechnie przyjetej definicji za rodzine wielodzietng uwazamy rodzicow
z co najmniej trojgiem dzieci. Takie zatozenie przyjat réwniez rzad, wprowadzajgc w czerwcu
2014 r. program dla rodzin wielodzietnych - ogélnopolskg Karte Duzej Rodziny. Ma ona na celu
umozliwienie rodzinom ,3+” uczestniczenia w zyciu kulturalnym, korzystania z oferty rekreacyjnej
czy znizek na rozne $rodki transportu. Postugujgc sig specjalnymi kartami, cztonkowie rodzin
z przynajmniej trojgiem dzieci moga kupi¢ ulgowe bilety do muzedw, obiektéw zabytkowych,
korzystaé ze znizek w osrodkach wypoczynkowych, srodkach komunikacji miejskiej czy w PKP.

Na podstawie danych, jakimi dysponuje GOPS, z pomocy korzysta $rednio 200 rodzin
rocznie (ok. 1,3% mieszkancéw Gminy). Sposroéd nich ok. 20 % stanowig rodziny sktadajgce sie
z co najmniej 4 cztonkow. Prawie co 8 rodzina ma 5 lub wiecej cztonkéw — najwigcej jest rodzin
z dwojgiem dzieci. Jest to zaledwie niewielka cze$¢ populacji naszej Gminy, ale pozwala
formutowaé wnioski odnoszgce sie do wszystkich mieszkaricow. Majgc na uwadze fakt, iz liczba
ludno$ci w Gminie stale wzrasta, a posrod nowych mieszkarcéw znajdujg sie takze rodziny ,3+,
nalezy podjgé dziatania zmierzajgce do ich wspierania i umozliwienia petnego uczestnictwa w
zyciu spotecznym i kulturalnym. Oprécz wsparcia finansowego na zakup zywnosci, odziezy,
podrecznikdéw, rodziny te potrzebujg wsparcia w postaci ulg podatkowych, na przejazdy
komunikacjg zbiorowa, zajecia pozalekcyjne czy organizacji czasu wolnego.

Na dzien 31.12.2019 r. do Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej wptyneto 185
wnioskéw rodzin o wydanie Karty Duzej Rodziny, tgcznie 514 oséb otrzymato Karte (308
dorostych i 206 dzieci).
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Tabela nr 9. Osoby korzystajgce z Karty Duzej Rodziny

llo§¢ os6b w rodzinach korzystajacych z Karty Duzej Rodziny

osoby doroste 308
dzieci 206
| Lacznie 514

lll Cel strategiczny

3. Stworzenie spéjnego systemu wsparcia osob starszych, niepetnosprawnych
i chorych

Cel operacyjny 1

3.1. Rozwdj ustug opiekunczych dla oséb chorych, starszych i niepetnosprawnych.

Zadania

3.1.1. Rozwg;j i profesjonalizacja ustug opiekunczych na terenie Gminy Siechnice.

3.1.2. System ustug sasiedzkich.

Osoba wymagajgca catodobowej opieki z powodu wieku, choroby i niepetnosprawnosci,
nie moggca samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym Zzyciu, ktérej nie mozna zapewnié
niezbednej pomocy w formie ustug opiekuniczych, a takze w przypadku gdy rodzina nie moze lub
nie jest w stanie sprawowac opieki, powinna zosta¢ skierowana do domu pomocy spotecznej.
W przypadku 0s6b pozostajacych w rodzinach istnieje obowigzek alimentacyjny i partycypowanie
rodzin (matzonek, zstepni i wstepni) w finansowaniu utrzymania w domu pomocy spotecznej.

W 2019 r. Osrodek finansowat pobyt w DPS - dla 18 osdb.

Tabela nr 10. Osoby umieszczone w domu pomocy spotfecznej

rok rok rok
TYTUL 2017 2018 2019
Domy Pomocy Spotecznej
- liczba oséb 14 16 18
przebywajacych:
D.P.S. - érednia
miesieczna doptata na 2 138,56 2 450,00 2 850,00

osobe z GOPS:

Zrodto: dane wiasne
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Dla 31 oséb s$wiadczone byly ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania, w tym

1 specjalistyczne ustugi opiekuncze dla dziecka autystycznego w zakresie specjalistycznych

konsultacji z logopeds. Liczba os6b korzystajacych z tej formy wsparcia — opieki w miejscu

zamieszkania oraz opieki instytucjonalnej stale rosnie. W wigkszosci sg to osoby samotne

biologicznie lub spotecznie (pomimo bycia w rodzinie brak jest zainteresowania i kontaktu ze

strony najblizszych).

Tabela nr 11. Osoby korzystajace z ustug opiekuriczych

rok rok rok
TYTUL 2017 2018 2019
Ustugi opiekuricze - liczba 0s6b objetych
pomoca: 34 29 31
Ustugi opiekuncze - liczba godzin: 5314 5200 5387

Zrodto: dane wiasne

Cel operacyjny 2

3.2. System wsparcia senioréw w srodowisku lokalnym.

Zadania

3.2.1. Spoteczne i prozdrowotne wsparcie senioréw w srodowisku lokalnym.

3.2.2. Program dofinansowania zakupu lekéw dla senioréw.

Sporzgdzono statystyke senioréw 60+ w Gminie Siechnice, ktéra pozwala na

dziatan w obszarze wsparcia spotecznego dla tej grupy mieszkaricow gminy.
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Tabela 12. Dane statystyczne mieszkaricbw Gminy Siechnice w wieku 60+

M 86-
Miejscowos¢ K 60-75 M 65-75 | K76-85 | M 76-85 | K 86-100 | 100 RAZEM
Durok 3 0 1 0 0 0 4
Szostakowice 4 1 1 0 2 0 8
Blizanowice 4 3 1 0 1 0 9
Grodziszow 8 2 2 0 2 0 14
Radomierzyce 12 6 0 0 0 0 18
Sulecin 6 4 5 1 3 0 19
Bogustawice 14 5 2 2 1 0 24
Trestno 11 5 2 2 4 0 24
Ozorzyce 7 5 5 2 4 3 26
Zacharzyce 14 8 4 1 2 0 29
Smardzow 21 6 3 3 1 1 35
tukaszowice 15 9 6 3 4 1 38
Suliméw 23 8 5 4 6 1 47
Groblice 38 10 6 3 3 0 60
Biestrzykow 31 16 5 4 4 1 61
Mokry Dwor 38 14 5 4 3 1 65
Zebice 46 15 6 3 5 0 75
Iwiny 62 30 13 6 10 3 124
Kotowice 64 26 28 11 9 3 141
Zerniki Wr. 149 82 44 19 12 3 309
Sw. Katarzyna 224 83 80 23 61 6 477
Radwanice 278 150 173 52 39 10 602
Siechnice 520 224 123 59 39 12 977
RAZEM 1592 712 420 202 215 45 3186
Ogétem

Seniorzy 60+ 3186 |mieszk. 20697

Kobiet 2227 | % 15,39

Mezczyzn 959

Ponadto w 2018 roku Zwigzek Kombatantéw Rzeczypospolitej Polskiej i Bylych Wiezniow
Politycznych — Zarzad Dolnoslgski,
Kombatantéw zamieszkujgcych na terenie Gminy Siechnice. Osrodek oddelegowat jednego
z pracownikdéw socjalnych do odwiedzenia w
kombatantéw i zdiagnozowanie ich potrzeb. W wyniku wizyt ustalono, iz na terenie gminy
zamieszkuje 8 Kombatantéw i 13 wdéw o Kombatantach. Wszystkie odwiedzone osoby
zamieszkujg z rodzinami, status materialny tych os6b jest dobry. Nie oczekujg pomocy
finansowej, raczej zauwazenia i kontaktu. Pracownik koordynujgcy ustugi opiekuncze w 2019 r.

odwiedzit wszystkich kombatantéw. Zaden z nich nie potrzebowat wsparcia instytucjonalnego.

Osoby te zostaly zaproszone na Dzien Seniora.
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PROJEKTY
1) DZIEN SENIORA

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Siechnicach zorganizowat okolicznosciowe
spotkanie senioréw. Odbyto sie ono w 28 listopada 2019 r. wlokalu ,Palce Liza¢” przy ulicy
Osiedlowej w Siechnicach. Na spotkanie przybyto 33 senioréw (w tym 25 pan i 8 panéw)
z réznych miejscowosci Gminy Siechnice. Wszystkim, ktorzy tego potrzebowali, Gminny Osrodek
Pomocy Spotfecznej zapewnit dow6z oraz transport do domu po zakonczeniu spotkania. Dla
zaproszonych gosci przygotowano smaczny positek sktadajgcy sie obiadu, przekasek oraz
owocoéw, dodatkowo kazdy otrzymat upominek w postaci cieptego koca. Wspdlnie spedzony czas
umilat goéciom zespdt muzyczny ,Dzwiekodzieto”, asami uczestnicy bawili si¢ tanczac
i $piewajgc. Dzieki zorganizowanemu przez Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Siechnicach
spotkaniu z okazji Dnia Seniora, zaproszeni mieszkaricy mogli poczu¢ sie czescig wiekszej
spotecznosci i wspélnie spedzié mite chwile we wspdlnym towarzystwie isympatycznej
atmosferze.

2) SIECHNICKA KOPERTA ZYCIA
Wzorem innych gmin Gmina Siechnice postanowita przystapi¢ do akcji spotecznej

zwanej ,Koperta Zycia”. Akcja ma na celu uéwiadomienie, jak wazne sg doktadne informacje na
temat naszego zdrowia, w przypadku gdy znajdziemy sie w stanie zagrozenia zycia lub zdrowia.
Akcja skierowana jest przede wszystkim do oséb w podesztym wieku, przewlekle chorych,
niepetnosprawnych, a w szczegélnosci samotnych. Koperta Zycia umozliwia ratownikom
medycznym szybki dostep do informacji na temat stanu zdrowia osoby wymagajacej
zabezpieczenia medycznego.
Osoby objete projektem otrzymaty specjalnie przygotowane pakiety sktadajgce sie z:

o koperty foliowej-strunowej (format A5) odpowiednio zabezpieczonej do trwatego

przechowywania w lodéwce,

e Kkarty informacyjnej, format A4;

e magnes na lodéwke z informacjg ,Tu znajduje sie koperta zycia”

e naklejka informacyjna do umieszczenia w dowolnym miejscu (np.na drzwiach).
W takiej Kopercie powinny sig znalezé najwazniejsze informacje dotyczace zdrowia seniora,
przyjmowanych lekéw oraz kontakt do rodziny/opiekunéw. Dzigki umozliwieniu szybkiego
dotarcia do kluczowych informacji o stanie zdrowia seniora wszystkie stuzby pomocowe, ale
przede wszystkim ratownicy medyczni bedg mogli skorzystaé z pewnej informacji o stanie
zdrowia osoby, do ktérej zostali wezwani. Z takim zabezpieczeniem dokumentacyjnym, seniorzy
bedg mogli czué¢ sie bezpieczniej, a udzielona pomoc skuteczniejsza. Pakiet z takimi
informacjami powinien by¢ przechowywany w lodéwce, czyli miejscu, ktére z reguty znajduje si¢

w kazdym domu izarazem jest tatwo dostepne Na zewnetrznych drzwiach lodowki
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koniecznie trzeba przyklei¢ naklejke ,Tu jest Koperta Zycia”.

Zakupione w ramach projektu zestawy byly i bedg dystrybuowane wérdd senioréw
w wieku emerytalnym przez pracownikébw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Siechnicach. Karta informacyjna powinna zosta¢ wypetniona przez Seniora w zakresie danych
osobowych wraz z podaniem kontaktu do os6b najblizszych. Cze$¢ medyczng — diagnoze,

przyjmowane leki oraz inne wazne informacje o stanie zdrowia wypetnia lekarz pierwszego

kontaktu. W tym zakresie konieczna jest $cista wspotpraca z NZOZ w Swietej Katarzynie.

Cel operacyjny 3

3.3. Wsparcie oséb niepetnosprawnych i ich rodzin.
Zadania

3.3.1. Asystent osoby niepetnosprawnej.

3.3.2. Warsztaty Terapii Zajeciowej.

3.3.3. Srodowiskowy Dom Samopomocy.

W ramach pomocy dla os6b niepetnosprawnych tutejszy Osrodek przyznawata wsparcie
w postaci dofinansowania terapii i rehabilitacji, zakup sprzetu ortopedycznego oraz wyjazdy na
turnusy rehabilitacyjne.

W jednym  przypadkach podopieczni skorzystali ze wsparcia asystenta osoby
niepetnosprawnej poprzez udziat w projekcie realizowanym przez organizacje pozarzgdowag
Eudajmonia.

Do warsztatu terapii zajeciowej we Wroctawiu uczeszczat jeden mieszkaniec z terenu
gminy Siechnice. W ramach udziatu w Powiatowej Spotecznej Radzie Oséb Niepetnosprawnych
podejmowane byty rozmowy dotyczgce utworzenia WTZ w drugiej czesci powiatu wroctawskiego,
gdyz z uwagi na odlegto$¢ do Matkowic mieszkaricy gminy nie uczestniczg w tej formie wsparcia.
W grudniu 2018 roku powstat w Katach Wr. Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy, gdzie
mozemy kierowaé naszych mieszkancow.

W 2019 r. prowadzone byty rozmowy w ramach ZIT-Wrof dotyczgce wsparcia oséb
zaleznych w nowej prognozie finansowej na lata 2021-2026. Powstata mapa potrzeb gmin
zrzeszonych w ZIT w zakresie wsparcia oséb zaleznych zaréwno niepetnosprawnych fizycznie
jak i intelektualnie, a takze senioréw. Os$rodek nawigzat kontakt z organizacjg pozarzgdowg

Fundacjg IMAGO realizujgca opieke wytchnieniowg dla gmin powiatu wroctawskiego.
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IV Cel strategiczny

4. Profilaktyka uzaleznien i promocja zdrowego stylu zycia

Cel operacyjny 1

4.1. Dziatania edukacyjne i profilaktyczne w zakresie uzaleznien i zdrowego stylu zycia.
Zadania

4.1.1. Rozwoj dziatan profilaktycznych w ramach Punktu konsultacyjnego.

4.1.2. Profilaktyka w szkotach.

4.1.3. Kampanie informacyjno-promocyjne na terenie Gminy Siechnice.

Cel operacyjny 2

4.2. Wsparcie os6b uzaleznionych i ich rodzin.
Zadania

4.2.1. Program $wietlic Srodowiskowych.

4.2.2. Pomoc specjalistyczna dla os6b uzaleznionych i ich rodzin.

Jednym z zadan realizowanych przez gmine w rozwigzywaniu probleméw uzaleznien jest
powotanie do dziatania Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, ktérej
zadaniem jest podejmowanie inicjatyw zmierzajgcych do ograniczenia spozycia napojow
alkoholowych i dziatania na rzecz trzezwosci, zmiany struktury spozywania napojow
alkoholowych oraz przeciwdziatania i usuwania nastgpstw naduzywania alkoholu. Zadaniem
Komisji jest rowniez prowadzenie rozméw motywujgcych do podjecia leczenia. Wnioski do
Komisji kierowane sg przez Policje, Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej, kuratoréw rodzinnych,
pedagogdéw szkolnych, a takze przez rodziny oséb uzaleznionych lub znajdujgcych sie¢ w
sytuacjach kryzysowych.

W 2019 r. Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Gminie
Siechnice liczyta 5 cztonkéw bedacych przedstawicielami jednostek i instytucji dziatajgcych na
terenie gminy.

Na posiedzeniach odbywajgcych sie 2 razy w miesigcu GKRPA rozpatrzyta 31 wnioski o
podjecie dziatan zmierzajgcych do zobowigzania do podjecia leczenia odwykowego. Na rozmowe
z Komisjg wezwano 30 oséb. Na spotkanie zgtosito sie 16 oséb, z czego 10 os6b przyznato,
ze majg problem z naduzywaniem alkoholu i wyrazito zgode na podjecie leczenia.

Komisja skierowata 18 wnioskéw do Wojewodzkiego Osrodka Terapii Uzaleznieri we Wroctawiu

o przeprowadzenie badan stopnia uzaleznienia (badanie biegtego psychiatry i psychologa) oraz

skierowata 13 wnioskéw do Sgdu Rejonowego w Otawie o zobowigzanie do leczenia
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odwykowego.

1) Punkt Konsultacyjny

Punkt Konsultacyjny w gminie Siechnice istnieje od 2007 r. Zatrudnieni w nim sg:
psycholog, psychoterapeuta ds. uzaleznien i psycholog- terapeuta rodzin.

Zadaniem Punktu jest udzielanie pomocy i wsparcia w ramach prowadzonej przez gmine
profilaktyki pierwszorzedowej. Do Punktu trafiajg osoby uzaleznione od alkoholu, rodziny oséb
uzaleznionych poszukujgcych wsparcia (wspétuzaleznione) oraz dotkniete przemocg domowa.
Pracownicy Punktu prowadzg tez interwencje kryzysowg wobec osob dotknietych trudng sytuacjg
zyciowg (nagta $mier¢, kleski zywiotowe). Do Punktu kierowane sg osoby uzaleznione od
alkoholu oraz cztonkowie ich rodzin (osoby wspétuzaleznione), osoby u ktérych wystepuje
podejrzenie przyjmowania narkotykéw oraz osoby do$wiadczajgce przemocy w rodzinie. Po
pomoc zgtaszajg sie¢ osoby w poczuciu: bezradnosci i bezsilnosci w radzeniu sobie z natogiem,
silnego uzaleznienia, braku motywacji, niskiej samooceny. Pomoc udzielana jest na
konsultacjach bezposrednich (jedno lub kilka spotkan). W niektérych przypadkach osoby
kierowane sg do placéwek specjalistycznych (np. ZLU w Czarnym Borze, w Legnicy czy O$rodek
MONAR w Milejowicach). Z oferty Punktu Konsultacyjnego korzystali: podopieczni Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej, ktérych pracownicy socjalni zauwazali problemy, osoby wzywane
na posiedzenia Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, dzieci oraz rodziny
zgtaszane przez pedagogéw szkolnych, osoby poszukujgce pomocy w rozwigzywaniu probleméow
wobec o0sob najblizszych, u ktérych wystepowato jedno z uzaleznien lub problemy wymagajgce

konsultacji i porady prawne;j.

W 2019 r. specjalisci Punktu Konsultacyjnego realizowali zadania w nastepujgcych dniach:
e psychoterapeuta ds. uzaleznien:

czwartki — 4 godziny (15:00: 19.00)

piatki — 4 godziny (14:00 — 18:00)
e terapeuta rodzin z problemami wychowawczymi:

czwartki — 5 godziny (14:00 — 19:00)
e psycholog - terapeuta traumy:

wtorki — 5 godzin (10:00 — 15:00)
e prawnik

$rody — 4 godziny (12:00 — 16:00)
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Tabela nr 13. Statystyka udzielonych porad:

Zakres udzielonych porad: Liczba oséb Liczba porad
Osobom z problemem alkoholowym 61 125
Cztonkom rodzin os6b uzaleznionych 52 85
Pomoc psychologiczna w rozwigzywaniu 103 142
biezgcych probleméw zyciowych
Diagnozowanie i kierowanie do placéwek na 8 22
terapie
Inne porady ( m. in. dla pracownikow GOPS, 34 69
Policji, problemy wychowawcze)

Porady prawne (prawo rodzinne, cywilne, 75 105
spadkowe, karne, administracyjne, pracy)
Razem 333 548

Zrodto: dane wiasne

W 2019 r. kontynuowana byla wspotpraca z terapeutami z MONAR w Milejowicach
w zakresie narkomanii. Udzielali oni porad za posrednictwem telefonu, ktérego numer
udostepniony jest na stronie internetowej Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej. Osobom
zainteresowanym uzyskaniem informacji telefonicznej zalezy na zachowaniu anonimowosci.
Specjaliéci przeprowadzali konsultacje dla oséb ktére potrzebowaty bezposredniego kontaktu
z terapeutg. Ponadto konsultowali trudne do zdiagnozowania przypadki oséb korzystajacych ze
$wiadczen pomocy spotecznej wobec ktorych istniato podejrzenie zazywania Srodkow
psychotropowych. Poradami terapeutéw positkowat sie rowniez asystent rodziny w przypadkach

podejrzenia zazywania przez podopiecznych $rodkéw psychotropowych.

2) Grupy wsparcia

Z uwagi na duze zainteresowanie rodzicow tematem inicjacji alkoholowej wérod mtodziezy,
kontynuowane byty spotkania grupy wsparcia dla rodzicéw prowadzone przez doswiadczonego
terapeute do spraw uzaleznien. Podczas tych spotkar rodzice mogg nauczy¢ sig rozpoznawac
problem uzaleznienia, jak rowniez wymienia¢ do$wiadczenia w celu zapobiegania zachowaniom
ryzykownym wérdd dzieci. Spotkania odbywajg sie w $rody naprzemiennie na terenie Szkoty
podstawowej nr 2 w Siechnicach i Szkoty podstawowej w Swietej Katarzynie raz w tygodniu przez
2 godziny.
Kontynuowane byty réwniez spotkania grupy wsparcia dla oséb z problemem alkoholowym.
Uczestniczyly w nich osoby po odbyciu terapii. Spotkania odbywajg sie we wtorki w siedzibie
GOPS w Swietej Katarzynie.
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3) Terapia

W 2019 r. w ramach profilaktyki uzaleznier i przemocy domowej prowadzone byly indywidualne

terapie dla mieszkancéw gminy:

e Terapia rodzin — w ramach potrzeb rodziny kierowane sg do wspotpracujgcego z GOPS
terapeuty rodzin. Sesje terapeutyczne odbywajg w gabinecie terapeuty we Wroctawiu.
Rodziny umawiajg si¢ indywidualnie w uzgodnionych terminach na ok. 10 spotkan
terapeutycznych

e Terapia Biofeeedback — poniedziatki 12:00 — 20:00

Tabela nr 14. Statystyka prowadzonych terapii:

Terapia: Liczba oséb Liczba sesji
Terapia rodzin 6 3
Terapia Biofeedback 33 315
RAZEM 43 330

Zrédto: dane wiasne

Pomoc spoteczna
W 2019 roku 8 rodzin objetych byto pomocg Gminnego Osrodka pomocy Spotecznej
z powodu uzaleznienia lub nadyzywania alkoholu przez co najmniej jednego z cztonkéw rodziny.
Natomiast 1 rodzina z uwagi na wystepujgcy problem narkomanii.
W 2019 r. realizowane byty na terenie placobwek o$wiatowych 2 programy rekomendowane przez
Krajowe Biuro ds. Przeciwdziatania Narkomanii, Panstwowg Agencje Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Instytut Psychiatrii i Neurologii Uniwersytetu Warszawskiego.
Zorganizowane zostaty nastepujgce szkolenia:
e Program ,Archipelag Skarbéw” (dwie szkoty — klasy VIl i VIII) uczestniczyto w nim:
- 160 uczniow
- 60 rodzicow
- 90 nauczycieli
e Program ,Spdjrz Inaczej” dla klas mtodszych- szkolenie dla nauczycieli, uprawniajgce do
realizowania zatozen programu na terenie szkoty
- w szkoleniu uczestniczyto 12 nauczycieli,
e Program ,BgdZ Sobg”, w ktérym uczestniczyto:
- 480 ucznidw
- 60 rodzicow
- 50 nauczycieli
e Program ,Papierosy, jak nie zatru¢ sobie zycia”, w ktérym uczestniczyto — 176 ucznidow
Zorganizowane zostaty rowniez ,Warsztaty mediacyjne”, w ktérym udziat wzieto:

- 553 ucznidow
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- 120 nauczycieli

ODBIORCY PROGRAMU SZKOLNEGO

rodzice nauczyciele

uczniowie

Funkcjonariusze Komisariatu Policji w Siechnicach przeprowadzili 12 prelekcji w ramach
programu ,Swiadomy Junior’ w szkotach podstawowych na temat: przemocy réwiesniczej,
zagrozen, dopalaczy, odpowiedzialnosci prawnej oséb nieletnich oraz cyberprzemocy — tgcznie
w spotkaniach uczestniczyto ok 1500 uczniéw. Podczas spotkan wreczane byty ulotki zakupione
ze $rodkéw profilaktycznych i przekazane Policji do dystrybucji.

IV Cel strategiczny

5. Rozwoj dziatan wspierajacych rozwigzywanie probleméw spotecznych

Cel operacyjny 1

5.1. Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw instytucji publicznych i sektora pozarzgdowego
dziatajgcych na rzecz rozwigzywania probleméw spotecznych.

Zadania

5.1.1. Edukacja pracownikéw instytucji publicznych oraz organizacji pozarzgdowych
w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemoéw spotecznych.

5.1.2. Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw pomocy spoteczne;.

W ramach systematycznego doskonalenia umiejetnosci w zakresie profilaktyki uzaleznien
w 2019 r. Petnomocnik Burmistrza ds. profilaktyki uzaleznien, przedstawiciele Gminnej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Zespotu Interdyscyplinarnego i Grup Roboczych,
kadra pedagogiczna oraz inni przedstawiciele stuzb uczestniczyli w nastepujgcych szkoleniach
i konferencjach:
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e Dziatania KRPA w $wietle ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi — zasady kontroli punktow sprzedazy
alkoholu i praktyczna weryfikacja o$wiadczen” — 6 oséb

e ,Realizacja gminnych programéw profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych
w kontekscie ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
ustawy o zdrowiu publicznym, rekomendacji PARPA oraz wynikéw kontroli organéw
nadzorczych, w tym NIK” — 2 osoby

e ,Uzalezniony od alkoholu i rodzina z problemem alkoholowym jako klient GKRPA —
aspekty prawne i praktyczne. Diagnoza, psychoterapia, interwencja wobec sprawcow
przemocy
w rodzinie jako element systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie” — 4 osoby

e ,Szkolenie z =zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy - sytuacje
niestandardowe — dylematy i rozwigzania w praktyce — uczestniczyty 22 osoby

e Praca z rodzing, w ktérej wystepuje uzaleznienie i przemoc - praktyczne zastosowania”
— uczestniczyto 25 oséb

e VIl Otawska Konferencja Mediacyjna pt. ,Praktyczna strona mediacji. Aspekty prawne,

biznesowe i psychologiczne” — 8 osdb

Cel operacyjny 2

5.2. Wspotpraca instytucji publicznych oraz organizacji pozarzgdowych dla lepszego
rozwigzywania probleméw spotecznych.

Zadania

5.2.1. Wspotpraca z instytucjami rynku pracy na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowe;j
mieszkancow.

5.2.2. Wspétdziatanie z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego w zakresie
rozwigzywania probleméw spotecznych.

5.2.3. Integracja i wspétpraca gminnych stuzb publicznych dziatajgcych w sferze
rozwigzywania probleméw spotecznych.

5.2.4. Wspétpraca z organizacjami pozarzgdowymi oraz jednostkami kosciotéw i zwigzkow
wyznaniowych.

5.2.5. Organizacja wolontariatu dla rozwigzywania probleméw spotecznych.

Wszystkie stuzby spoteczne dziatajgce na terenie Gminy Siechnice bardzo $cisle ze sobg
wspotpracujg. W realizacji zadan okreslonych w niniejszej Strategii wspotpraca odbywa sie z
nastepujgcymi podmiotami:

1. NZOZ w Swietej Katarzynie

2. Komisariatem Policji w Siechnciach
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Strazg Miejskg w Siechnicach

Gminnymi jednostkami o$wiatowymi

Wydziatami Urzedu Miejskiego w Siechnicach
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie we Wroctawiu
Sagdem Rejonowym w Otawie

ol I

Prokuraturg Rejonowg w Otawie

Stuzby te kontaktujg sie ze sobg w sposéb ciggly, w sytuacjach wymagajgcym
zaangazowania i realizacji zadan. Ponadto czesto organizowane sg tez spotkania majgce na celu
omoéwienie problemow i potrzeb we wspolnych obszarach dziatan.

W ramach $rodkéw profilaktycznych dofinansowywane byly dziatania organizacji
pozarzadowych realizujgcych dziatania profilaktyki uzaleznien. Oferty wytonione w ramach
konkursu dla organizacji pozarzadowych w roku 2019, dofinansowaty dziatania 3 organizaciji:

1. Stowarzyszenie TERAZ GMINA — program: Pétkolonie w Zebicach ,Masz t¢ moc 27,

2. Zgromadzenie Siéstr Sw. Elzbiety — program ,Akademia Twérczej Aktywnosci’,

3. Fundacja Na Rzecz Oséb Uzaleznionych i Zyjacych z HIV im. Danuty Jaskolskiej —

program ,,Narkotykom STOP”.

Whioski:

Analiza zaplanowanych dziatarn Strategii wskazuje, iz nie ma potrzeby wprowadzania
korekt czy modyfikacji obowigzujgcego dokumentu. W trakcie realizacji zadan wynikajgcych
z przyjetej Strategii nie stwierdzono wystepowania wigkszych probleméw czy trudnosci. W duzej
mierze wykorzystywano dostepne zasoby i $rodki do realizacji postawionych w Strategii celow,
wykorzystujgc formute wspotpracy miedzysektorowej. Aktualizowano na biezgco, w oparciu
o wszelkie dostepne zrédta, sytuacje na terenie gminy Siechnice w opisanych w Strategii
obszarach, celem optymalnego dopasowania oddziatywan, rozwigzan, przedsiewzie¢ do
zidentyfikowanych potrzeb mieszkancéw Siechnic.

Analiza realizacji zadan wpisujgcych sie w zatozenia Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych Gminy Siechnice na lata 2016-2022 pozwala na sformutowanie
whnioskow, iz w 2019 roku:

1. podejmowano dziatania aktywizujagce i edukacyjne wobec o0séb bezrobotnych,
nieaktywnych zawodowo i o niskich kwalifikacjach zawodowych,

2. rozwijano oferte bezptatnego poradnictwa na rzecz oséb i rodzin przezywajgcych
réznego rodzaju trudnosci, wspierano osoby i rodziny w dziataniach nakierowanych na
poprawe ich sytuacji zyciowej;

3. wzmacniano wspétprace réznych instytucji i organizacji, ktérych oddziatywania miaty

w efekcie prowadzi¢ do spoteczno -ekonomicznego usamodzielniania;
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4. wzbogacano dziatania profilaktyczne zwtaszcza nakierowane na
zapobieganie/rozwigzywanie probleméw uzaleznien poprzez m.in. realizacje programow
skierowanych do dzieci przedszkolnych i mfodziezy ze szkét podstawowych;

5. podejmowano dziatania majgce na celu podniesienie kompetencji rodzicielskich rodzin
majgcych problem w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych poprzez oferte
warsztatéw kompetencji rodzicielskich;

6. podejmowano dziatania spoteczne i prozdrowotne na rzecz wsparcia senioréw
w $rodowisku lokalnym,

7. podejmowana byta wspotpraca stuzb, instytucji i organizacji na rzecz rozwigzywania
probleméw w spotecznosci lokalnej;

8. podnoszono kompetencje stuzb majacych na celu przeciwdziatanie zjawisku przemocy
w rodzinie;

Reasumujgc powyzsze wnioski rekomenduje sie utrzymanie dotychczasowych kierunkéw

i form oddziatywan aktywnie wptywajgcych na spéjnosé spoteczng i poprawe jakosci zycia
mieszkancow Siechnic.

Koordynator zadan:

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej

I 0, A0d.n
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